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Notez ce que vous voulez

absolument obtenir vs garder

m A ce jour, gu’est-ce qui releve pour vous du non négociable ?

o Exemple : « Je souhaite un temps de trajet d’1h A/R par jour maxi. »
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Que vous manque t’il en priorité

pour mener a bien votre projet ?

o Exemple

« Je suis contrOleur de gestion depuis 8 ans dans le secteur industriel. Je souhaite
devenir Responsable du contréle de gestion dans le méme secteur d’activité mais
dans une autre entreprise... »

m Action 1 : certifier mes compétences en management
m Action 2 :

m Action 3:



L’Apec est a vos cotes !

™

m Les solutions Apec
https://www.apec.fr/tous-nos-services/rencontrer-

nous.html#/problematiques

m Participer a des évenements
https://www.apec.fr/tous-nos-evenements.html

m S’entrainer avec nos outils
https://www.apec.fr/tous-nos-outils.html

m Tendances de I’'emploi cadre
https://www.apec.fr/tous-nos-metiers.html

Fiche outil



Construire votre plan d’action

m A travailler a I'issue de cette session

o La trame ci-dessous va vous aider a concrétiser vos actions au cours
des prochaines semaines
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Noter les actions & mener en fonction
de votre/vos projet(s) de mobilité
et de I’enjeu associé
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Actions en cours
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votre
transtérables potentiel d'évolution

Moyens a mobiliser Etat d’avancement

Objectif a atteindre

Enjeu de votre projet
de mobilité pro.

Faire certifier En cours

Ex 1 : Démontrer mon
potentiel d’évolution
(Stratégie
d’évolution)

Devenir Responsable
du contréle de
gestion

Formation
en management

mes compétences
en management
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