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Page Entreprise sur apec.fr
	
Bénéficiez du trafic du site Apec pour développer votre marque employeur

Pour pouvoir compléter ce formulaire, veuillez d’abord cliquer sur le bouton Affichage Page ou sur le bouton Modifier le Document

Les informations demandées ci-après serviront à créer votre Page Entreprise. Les équipes de l’Apec se chargeront de saisir vos données et de les mettre en ligne sur apec.fr.

Les astérisques* signifient le caractère obligatoire du champ à remplir. Merci de saisir les champs suivants et de renvoyer le document complété par mail à presentation@apec.fr

	INTERLOCUTEUR SPÉCIFIQUE À LA GESTION DE LA PAGE ENTREPRISE

	[bookmark: _GoBack]Prénom et nom :      
Fonction :       
E-mail :                                                                                       Téléphone :       
N° SIRET Entreprise :                                                                N° Client Entreprise :       



1. L’IDENTITÉ : quelques informations pour identifier votre entreprise

[bookmark: Texte1]Nom de l’entreprise* :      
[bookmark: Texte2]Nom du groupe (si entreprise filiale) :      
Cœur de métier* :      
Secteur de l’entreprise* : Choisissez un élément.

Adresse :      
Code postal* :      
Ville* :      

Site Web (entreprise ou groupe) :      
Site Carrières (site, page ou onglet) :      

2. LA PRÉSENTATION : 3 parties de 4.000 caractères chacune pour tout dire aux candidats

L'entreprise* parlez de votre entreprise, son histoire, l’activité, les perspectives, les projets… :
[bookmark: Texte3]     

Les raisons de nous rejoindre* présentez vos atouts employeur, vos valeurs, votre politique RH… :
     

Les métiers et les salariés* décrivez vos principaux métiers, faites témoigner vos employés… :
     


3. LES + DIFFERENCIANTS

4 indicateurs*
1. Année de création de l’entreprise :     
2. Nombre de salariés :      
3. Chiffre d'affaires de l’année dernière :      
4. Taux de cadres (% de cadres sur l’ensemble des salariés) :      

Vidéo insérez le lien d’une vidéo hébergée sur Youtube, Viméo ou Dailymotion :      

E-mail pour recevoir des candidatures spontanées :      

Réseaux sociaux (ajouter une ou plusieurs URL des comptes sociaux de l’entreprise) :
·  LinkedIn :      
·  Viadeo :      
·  Twitter :      
·  Facebook :      
·  Instagram :      
·  Youtube :      

Région(s) française(s) dans laquelle (lesquelles) vous recrutez :      


4. LES PIÈCES JOINTES : à envoyer par mail avec le formulaire complété

 Le logo de l'entreprise*. Veillez à fournir un logo de bonne qualité.

 2 à 5 photos*. Pour illustrer la page, sélectionnez des photos de votre entreprise, de vos bureaux, de vos salariés, de vos événements internes… afin de donner aux candidats l’envie de vous rejoindre. Jusqu’à 10 photos si vous n’avez pas de vidéo.



Si vous avez besoin d’aide pour remplir ce formulaire, posez vos questions à presentation@apec.fr

1
© Apec
image1.png




