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— INTRODUCTION -

V 4 y 4 ° V 4
1. Generalites
Le Matching s’effectue entre votre Profil Apec et les 100 000 offres en ligne

proposées sur le site apec.fr

Cette fonctionnalité vous permet en 1 clic d’afficher les offres d’emploi les plus
pertinentes par rapport a votre Profil.

Il s’agit d'une nouvelle facon de rechercher des offres pertinentes et d'y postuler.

Pour pouvoir accéder au Matching, votre profil devra étre visible des recruteurs.

2. Fonctionnement de I'outil

Pour vous proposer les offres les plus pertinentes, I'ensemble des éléments de votre
Profil, y compris votre CV, sont analysés et mis en comparaison avec les offres
d’emplois.

Pour chacune des offres, un taux de Matching est attribué. Il s’agit donc des
éléments correspondants entre votre profil et I'offre d’emploi.

Pour obtenir les résultats les plus pertinents possible, il est conseillé d'étre fins dans vos
choix. Par exemple, soyez précis dans vos lieux souhaités, ne sélectionnez pas
I'ensemble des régions, sauf s'il s’agit réellement de votre souhait.

Par défaut, un poids est attribué d chacun des critéres de matching. Vous avez
cependant la possibilité de les modifier (Cf. Modifier le poids des criteres).

\
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— S'IDENTIFIER SUR LE SITE
CANDIDATS -

Afin de pouvoir utiliser

le Matching,

VOouUs devez Vvous

rendre sur le site

https://www.apec.fr/candidat.ntml et vous connecter avec votre idenftifiant de

candidat depuis la rubriqgue « Mon Espace » ou depuis I'encart « Créer son profil ».

93 829

offres en ligne

OPTIMISER VOTRE
CANDIDATURE

' CV, lettres, profil

Offre d'emploi .

RECHERCHER UNE OFFRE

Offre de stage

Bl Métier recherché..

Localisation

I echerche avancée =
£ Recherche avance &

NOS CONSULTANTS A VOS COTES POUR :

Les entreprises qui recrutent

> ETRE ACCOMPAGNE DANS
VOTRE RECHERCHE D'EMPLOI

+/ Stratégie de recherche

2/ Jerioh

® MONESPACE

il

CREER SON PROFIL

@ Meon centre

SE RENDRE VISIBLE DES
RECRUTEURS

PARTICIPER A DES
EVENEMENTS

FAIRE LE POINT & CHANGER DE >
VOIE

+/ Entrepreneuriat
s/ Formation

+/ Entretien

VOUS AVEZ DEJA UN COMPTE ?

CONNECTEZ-VOUS

Vous étes

CANDIDAT @@ RECRUTEUR

Votre email (ou identifiant)

‘ Identifiant

Votre mot de passe

‘ Mot de passe

Mot de passe oublié ?

SE CONNECTER

AUGMENTEZ VOS CHANCES D'ETRE
CONTACTE PAR UN RECRUTEUR

Chague mois plus de 30 000
recruteurs visitent les profils
candidats sur apec.fr

CREER VOTRE COMPTE

L'e-mail (ou identifiant) et le mot de passe que vous devez saisir sont ceux associés a
votre compte candidat.

Sivous n'avez pas encore de compte Apec, créez votre compte.
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https://www.apec.fr/candidat.html

— ACCEDER A L'OUTIL -

L'outil de Matching est disponible depuis « Mon Espace » ou directement depuis
votre Profil Apec.

3. Créer mon Profil

Pour pouvoir acceder au matching, vous devez avoir crée et complété votre Profil
Apec. Si vous n'avez pas encore créé votre profil, depuis votre espace, cliquez sur

« Créer mon Profil » ;

MON PROFIL

Mathieu Le test

Mon identifiant APEC

CREER MON PROFIL

951987364W

7
A Matching
Créez votre profil candidat pour accéder aux offres d'emploi les plus pertinentes.

(i) mes recHERCHES

Vous n'avez pas encore effectué de recherche.

premiére recherche pour enregistrer les critéres correspondant au

CREER UNE RECHERCHE

vos réves.

()] MeS cANDIDATURES

Vous n'avez pas encore postulé sur Apecfr.

(™} mes orrres

Vous n'avez pas encore sauvegardé doffre.

Recherchez parmi nos offres pour trouver celles qui vous correspondront le

RECHERCHER UNE OFFRE

mieux

MES CV & LETTRES

Vous n'avez pas encore ajouté de CV ni de lettre de motivation

A noter que vous pouvez également créer votre profil depuis la page d’accueil :

/X apec

RECHERCHER UNE OFFRE

Offre d'emploi @ Offre de stage

71004

. Ml Metier recherché
res en ligne

@ Localisation

Tt Recherche avancée
TE Recherche svnces

OPTIMISER VOTRE >
CANDIDATURE

' CV, lettres, profil

+ Entretiens

+/ Diésesux sociaux

D@  Accessibilité

PARTICIPER A DES
EVENEMENTS

entreprises qui recrutent

Lese

NOS CONSULTANTS A VOS COTES POUR:

ETRE ACCOMPAGNE DANS
VOTRE RECHERCHE D'EMPLOI

' Stratégie de recherche

V lerjob
/' Lesentreprises qui recrutent

® Mon centre

@ Mathieu Le test (@)

T

CREER SON PROFIL

SE RENDRE VISIBLE DES
RECRUTEURS

FAIRE LE POINT & CHANGER DE >
VOIE

v/ Entreprenzuriat

+/ Formation

' International
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4. Acces depuis Mon espace

= Profil visible des recruteurs :

Si votre profil est visible des recruteurs, depuis Mon Espace, sous votre profil, sont
affichées les 3 offres les plus pertinentes avec en apergu :

» Taux de matching global
= Titre de I'offre

= Type de conftrat

= Llieu du poste.

En cliquant sur une de ces offres, vous accédez directement au détail de I'offre.

Le bouton « Voir toutes les offres » vous permet d'accéder a I'ensemble des offres
qui matchent avec votre Profil :

= A o g N Accessionie \/ m™oncenue ¥ Maueu Le test

MON PROFIL O

Mathieu Le test VOTRE PROFIL COMPLETE A visite

Directeur centre de Profit Vous n'avez pas recu suffisamment de

Mon identifiant APEC : 3519873640 visites pour afficher les statistiques
on identifian 195

Derniére mise & jour 08/06/2021

Vv Visible par les recruteurs

&
&0 Matching

Trouvez les offres d'emploi les plus pertinentes pour votre Profil.

Business Unit Manager ... DIRECTEUR DE CENTR... Responsable d'Agence ..
£ CDI Ed CDI £ CDI
Q Lon07-69 @ Crencble-38 Q@ Lon0l-69

e ™
| VOIR TOUTES LES OFFRES |
. J

[@ MES RECHERCHES @ MES OFFRES
Vlous n'avez pas encore effectué de recherche. Vous n'avez pas encore sauvegarde d'offre.
Créez votre premiére recherche pour enregistrer les critéres correspondant au Recherchez parmi nos offres pour trouver celles qui vous correspondront le
poste de vos réves. mieux.
A N
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= Profil non visible des recruteurs :

Pour accéder au matching, votre profil doit étre visible des recruteurs.

Si votre profil n'est pas encore complet, les 3 offres les plus pertinentes ne s'affichent
pas. Au clic sur « Voir les offres » vous étes invités & compléter au préalable votre
profil pour devenir visible des recruteurs et accéder au Matching :

= jNopec

5] MON PROFIL

Mathieu Le test

COMPLETER LES INFORMATIONS

¥~ Matching

VOIR LES OFFRES

© Accessibilie

TRE PROFILCOMPLETE A

@ Moncone @) Mathieu Latest

—

[C]

Pour accéder au matching, vous devez compléter
votre profil.

Le matching vous permet de découvrir les offres les plus
pertinentes pour votre profil

Poury accéder, il vous faut un profil complet avec lequel nous
pourrons vous recommander les postes qui vous correspondent.

COMPLETER MON PROFIL

Plus tard

Si votre profil est complet mais non visible des recruteurs, les 3 offres les plus
pertinentes s'affichent mais, au clic surl'une d’elle ou au clic sur « Voir toutes les
offres », vous étes invités au préalable d devenir visible des recruteurs pour accéder

au matching :

= opec

[E5) MoN PROFIL

Mathis

=
(-] ! = ] ! % 8

Pour accéder au matching, vous devez étre visible
des recruteurs

Le matching vous permet de découvrir les offres les plus
pertinentes pour votre profil.

Pour y accéder, il vous faut etre visible des recruteurs, nous
pourrons alors vous recommander les postes qui vous
correspondent.

DEVENIR VISIBLE

Plus tard
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5. Acceés depuis Mon Profil

= Profil visible des recruteurs :

Si votre profil est visible des recruteurs, depuis Mon Profil sont affichées les 3 offres les
plus pertinentes avec en apercu :

» Taux de matching global
= Titre de I'offre

= Type de conftrat

= Llieu du poste.

En cliquant sur une de ces offres, vous accédez directement au détail de I offre.

Le bouton « Voir toutes les offres » vous permet d'accéder a I'ensemble des offres
qui matchent avec votre Profil :

= I“ apec D@  Accessibilité @ Moncentre @ Mathieu Le test O
MON PROFIL
MODIFIER MON PROFIL | Télécharger en PDF | APERGCU DE MON PROFIL
o3 CHANGER DE TRAVAIL,
B - . Visible par les recruteurs COMMENT FAIRE 7
VOTRE PROFIL COMPLETE A . .
Jusqu'au 08/06/2022 Décidés a changer de travail, vous
envisagez de changer de poste,
de fonction ou de secteur. EnTh,
ce webinaire vous permet de
0 sécuriser votre projet de mobilité
uElEe professionnelle.
Vous n'avez pas regu suffisamment de visites pour afficher les statistiques En savoir plus

s
=1} Matching
Trouvez les offres d'emploi les plus pertinentes pour votre Profil.

Business Unit Manager .. DIRECTEUR DE CENTR... Responsable d'Agence ...
[E=Re]l B3 CD [E=Ne]l
Q Lyon07-69 Q@ Grenoble-33 Q Lon0l1-69

-~ =
| VOIRTOUTES LES OFFRES |

S S

Mathieu Le test S E——

Dirartanir rantra Aa Drofit
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= Profil non visible des recruteurs :

Pour accéder au matching, votre profil doit étre visible des recruteurs.

Si votre profil n'est pas encore complet, les 3 offres les plus pertinentes ne s'affichent
pas. Au clic sur « Voir les offres » vous étes invités & compléter au préalable votre
profil pour devenir visible des recruteurs et accéder au Matching :

= JXopec © Accessibilit.

MON PROFIL

MODIFIER MON PROFIL

© Moncentre

© wathieu Letest

Mathieu Le test

Directeur centre de Profit
yexpérience

O

Pour accéder au matching, vous devez compléter
votre profil.

Le matching vous permet de découvrir les offres les plus
pertinentes pour votre profil.

Pour y accéder, il vous faut un profil complet avec lequel nous
pourrons vous recommander les postes qui vous correspondent.

COMPLETER MON PROFIL

Plus tard

Si votre profil est complet mais non visible des recruteurs, les 3 offres les plus
pertinentes s’affichent mais, au clic surl'une d’elle ou au clic sur « Voir foutes les
offres », vous étes invités au préalable a devenir visible des recruteurs pour accéder

au matching :

Business Unit Manager DIRECTEUR DE CENTR. Responsable dAgence
9 Q Grenoble - 3 Q

Pour accéder au matching, vous devez &tre visible
des recruteurs

Le matching vous permet de découvrir les offres les plus
pertinentes pour votre profil.

Poury accéder, il vous faut etre visible des recruteurs, nous
pourrons alors vous recommander les postes qui vous
correspondent.

DEVENIR VISIBLE

DEVINIR VISIBLE (ANONYME)

Plus tard
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— CONSULTER LA LISTE D'OFFRES -

1. La liste de resultats

En cliquant sur « Voir toutes les offres » depuis « Mon Espace » ou « Mon Profil », la liste

de résultats des offres qui matchent avec votre Profil s’affichent :

o) apec i,: ﬂ Accessibilite E:f Mon centre B Mathieu Le test

Il
e
.

MATCHING

Troawrvez bes offres d'emploi les plus pertinentes pour votre Profil

MODIFIEZ LE POIDS DES CRITERES

Une affre demplol aves un taus daffinite &k indique une fome probabiling de Matching vec votre Profil
Modifler votre recherche en cliquant sur « Modifier be pokds des critbres »

Jusqgu'a 75% d'affinité

75% d'affinité

BUSIMESS UNIT MANAGER - LYOM F/H

Fattaché(e) au Business Unit Director, vous pilotez votre centre de profit et &tes en charge du
développernent de nos offres en assistance technigue et en engagement de résultat. A ce titre,
wous définissez votre plan diaction &1 vos priofités commerciales avec Fappui de la Dir..

e DIRECTEUR DE CENTRE DE PROFITS CVC F/H &

Motre client, ntréprise & ermadrgune nationale, réchenche son dirgcteur de centré de profil OV pour
o0 sgence basée b proxirmité de Créndble. Ce poste &5t une création, Rattache au directéur
i i Ak e et . aia Mas an Lol

Les offres sont classées par niveau de pertinence de la note de Matching la plus
elevée a la note la moins elevee.

Pour chacune des offres, un radar est affiché d gauche pour connaitre le taux de
Matching global et également, le taux de Matching de plusieurs axes :

- Descriptif de I'offre
- Métier

- Secteur d'activité
- Salaire

- Lieu

En placant le curseur de la souris sur I'axe souhaité, le taux de Matching s'affiche.
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Egalement, pour chacune des offres, est proposée une synthése indiquant :

- Titre de I'offre

- Entreprise

- Salaire

- Descriptif de I'offre
- Type de contrat

- Lieu

- Date de mise a jour

2. Le détail d’'une offre d’emploi

Apres avoir cliqué sur une offre depuis la liste de résultats, le détail de I'offre d’emploi
s'ouvre.

= l\\ apec e Accessibilité @ Maon centre e Mathieu Le test (b
< RECHERCHER UNE OFFRE
Offre suivante °
A ) Localisation du poste
AUSY Business Unit Manager - Lyon F/H o
=N
Ref. Apec : 165863033W / Ref. Société : LYON/QB ML .
=f, Apec : 165869033W / Ref. Société : LYON/QBI + b 7 |0 Agrandirle plan
* AUSY »1CDI ®LyonO7-69 -
Publiee le 07/01/2021
Actualisée le 07/01/2021 nte-Foy-
:s-Lyon
./-'_—-\.
D =) W
. ,_/ )#‘/
y P
QOullins
Salaire Descriptif du poste Vénissieux
A négocier Rattaché(e) au Business Unit Director, vous pilotez votre centre de profit i AT Leafiet | CC-BY-SA, Imagery © Apec
et étes en charge du développement de nos offres en assistance
Prise de poste technique et en engagement de résultat, Autres postes qui pourraient
N . correspondre
Dés que possible
o Ace I}tre. Vous deﬁmsse_z votrre plan d'action fet VoS priorités commerciales CHARGE DE PROJETS
Expérience avec l'appui de la Direction Générale. Vous gérez le budget de votre .
; - ! . A ) COMMERCE / Chargé
Miri 1a Business Unit (au moins 20 personnes) en matiére de chiffre d'affaires et de sectorisation F/H
fnimumeban de marge brute.
Meteojob
Métier Yous pilotez le développement de vos clients grands comptes, recrutez et B
. . managez vos consultants en les accompagnants dans leur évelution de
Directeur de centre de profit -
carriere.
Statut du poste Vous &tes l'interface privilégiée des clients et prenez en charge la
. rentabilité des projets.
Cadre du secteur privé
Par ailleurs, vous travaillez en &troite collaboration avec notre Direction . Responsable
Zone de déplacement Technique & l'occasion de la mise en osuvre de projets au forfait. “ d'Agence - Lyon F/H
Régionale Profil recherché ~=wse  Meteojob
e Wada¥]

Vous pouvez maintenant la consulter en détail et postuler.
Sivous avez un compte Apec, vous pouvez postuler avec :

- UnCV
- Votre Profil (CV aftaché au Profil + Profil visible des recruteurs sur apec.fr)

Selon le choix du recruteur, une lettre de motivation pourra vous étre demandée.
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3. Modifier le poids des criteres

Vous avez la possibilité de modifier le poids de plusieurs criteres du matching. Cliquez
sur le bouton « Modifiez le poids des criteres » :

N apec D0 Accessibilité @ Moncentre B mathieu Le test (4]

I
-
-

MATCHING

Trowrvez bes offres d'emploi les plus pertinentes pour votre Profil

MODIFIEZ LE POIDS DES CRITERES

Plusieurs critéres utilisés pour le matching s'affichent. Par défaut les criteres ont un
poids de 4/10 mais a part le descriptif de I'offre. Vous pouvez les modifier puis cliquer
sur « Lancer la recherche » :

= ’\‘ apec @ o Accessibilité @ Mon centre e Mathieu Le test (l)

MATCHING

Trouvez les offres d'emploi les plus pertinentes pour votre Profil
Affinez votre recherche en pendérant la valeur de chaque critére de votre matching de 0a 10
Métier O

Secteur d'activité

Salaire

Lieu

Descriptif de l'offre o_
FERMER LANCER LA RECHERCHE
_ /

Une offre d'emploi avec un taux d'affinite élévé indique une forte probabilité de Matching avec votre Profil.

Maedifier votre recherche en cliquant sur « Modifier le poids des critéres ».

Jusqgu'a 75% d'affinité

75% d'affinité Métier

BUSINESS UNIT MANAGER - LYON F/H AUSY
AUSY

£ Anégocier

Rattaché(e) au Business Unit Director, vous pilotez votre centre de profit et &tes en charge du
développement de nos offres en assistance technique et en engagement de résultat. A ce titre,
vous définissez votre plan d'action et vos pricrités commerciales avec 'appui de la Dir..
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4. Renseigner le questionnaire

Le matching est votre outil d’'aide a la sélection d’offres. Pour nous aider a évaluer et
améliorer la pertinence des offres proposées, un questionnaire vous est proposé. |
vous permet de nous faire part de vos remarques et avis en quelques clics.

= N\ oapec

51% d'affinité

Descriptif de( e

50% d'affinité

Descriptif de(

Metier

Metier

Salaire

D@ Accessibilité @ Mon centre @ Mathieu Le test ()
RESPONSABLE D'AGENCE F/H W [#Logo
societe

SPONSORETRE

¢ 40 - 60 k€ brut annuel

Sponsor BTP, spécialisé dans le recrutement permanent et temporaire, recherche pour un de ses
clients spécialisé dans la location de matériel pour le batiment, les travaux publics, la manutention
et l'industrie, basé sur Sallanches: Respansable d'agence (H/F) Vos principales ..

[==[eid] Q Sallanches - 74 (O n/o1/2021

Aidez-nous a améliorer le Matching &3

DONNEZ VOTRE AVIS

RESPONSABLE D'AGENCE HEBERGEE F/H
. neteciob
Meteojob

oEFRE
PARTENAIRE

igf A négocier

Alors voild ce que nous vous propasons... Est-ce bien la peine de vous détailler le challenge & relever
7 .. Alors juste un petit rappel... Vendre c'est bien, vendre utile c'est mieux et quoi de mieux pour
cela que d'étre basé chez votre client ? Viotre ambition ? Atteindre et mai...

[==[eia] Q Andrézieux-Bouthéon - 42 (D) 04/03/2021
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0 809 361 212
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Service gratuit

+ prix appel




